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INFORMA

Andlise Trforma DB

A andlise demografica do tecido empresarial na

perspectiva da idade das empresas, permite

identificar alguns factores que estao fortemente
correlacionados com aidade das empresas

A relevancia que as empresas maduras e alguns sectores
de actividade tém para a economia revela que a longevidade
empresarial, ou a luta pela sobrevivéncia das empresas € um factor
importante na sustentabilidade e no crescimento da economia

Universo da analise ¥ definicoes N

Universo de analise: Defini¢oes:
todas as entidades (pessoas colectivas) == EMpresas com actividade comercial no ano: empresas que
com actividade comercial no ano de 2011 apresentam volume de negdécios ou empregados positivos no ano
~ ~ P y . 9
Exclusao das S el i et L Bl Startups: empresas no primeiro ano de vida
do sector social, do sector publico, da ] _ _
banca e seguros e dos empresarios em i Empresas jovens: empresas com 5 ou menos anos de  idade
nome individual. ﬁg Empresas adultas: empresas com idade entre os 6 e 19  anos
Pe
Empresas encerradas: empresas dissolvidas |m| Empresas maduras: empresas com 20 ou mais anos de idade

desde 2006
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INFORMA

DISTRIBUI(;AO DO TECID@EMPRESARIAL
PORESCALOES DE IDADE/GRUPO ETARI® DE EMPRESAS ACTIVAS)

Jﬂbmqno do Yecido empresatial por escaloes de idade D A
rev ﬂj‘(Mﬂ '5?5/"56?0 mas +ﬂMb@WL ﬂgg‘("‘lﬂ COILC&IU"VﬂC,ﬂO ¥ m Maduras (>=20anos)
Y

Jovens Adultas @ s Maduras

33% 4 21%

Menos l1a5 10a 19
de 1 ano anos anos

4 \
7% 26% 30%

46% das empresas sao adultas E nas extremidades:

33% pertencem ao segmento 7% sé&o startups
das jovens empresas

E 2% sdo empresas
21% das empresas activas com mais de 50 anos
sdo empresas maduras

|
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INFORMA

Tdade média c{as &Mpi’& as
com actividade comercial e das empresas encerradas

comEzrirg:E)i(/eic?:?Ie Empresas
i encerradas
comercial

Idade n}i(ri]i;ls) 12 : 8 cers ”}ggi&) 9 y 8

A idade media das empresas em actividade é de 12,8 anos;
O tempo médio de vida das empresas, medido pela idade média a

do encerramento, € de 9,8 anos;

Fonte: Andlise Informa D&B; Dados: informagdo empresarial simplificada (IES), publicagdes de actos societarios/Ministério da Justica. Barometro Empresarial Setembro 2013 |



INFORMA

CONTRIBUICAO DE CADA GRUPO ETARIO
PARA A ACTIVIDADE ECONOMICA

(dados economicos de 2011)

smm e Maduras Adultas = Jovens
ml >=20 anos >=6 e <=19 anos ﬂ <=5 anos

42%
ai & S il & 548 ai &
NUmero de Volume de NUmero de NUmero de Volume de NUmero de NUmero de Volume de NUmero de
empresas negocios empregados empresas negocios empregados empresas negocios empregados

As empresas maduras,
sendo 0 grupo menos
relevante em numero
de empresas, € 0 que
mais contribui para a

As empresas adultas ,
0 grupo mais
representativo em
namero de empresas,
pesa 40%e 42%
respectivamente.

As empresas jovens
segundo grupo mais
relevante, contribui

com 13% do volume
de negocios e com
16% do emprego.

actividade econdémica
com 47% do volume de
negocios e 42% do
emprego gerado.
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Volume médio Numero médio m Jovens (<=5anos)
de negocios de empregados m Adultas (>=6 e <=19 anos)

2.501.126 m Maduras (>=20anos)
e T2

982.604
435.229

TOTAL TOTAL
1.123.742 8,7

O valor médio de volume de
negocios e do numero de

empregados aumenta com
a idade:

A as empresas jovens apresentam
em média 435 mil euros de
volume de negoéciose 4
empregados

A ja nas empresas maduras estes
valores sobem para 2,5 milhGes
de euros e 17 empregados

7_4—/..‘
-
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INFORMA

DIMENSAO DAS EMPRESAS
E LONGEVIDADE EMPRESARIAL

Percentagem de empresas jovens, adultas e maduras
em cada escaldao de dimensao e no tecido empresarial

Existe uma relagcdo directa
entre os factores dimensao

GRANDES |l 38% 53% :
e longevidade nas empresas:

A quanto maior a dimenséo
de uma empresa maior € a
probabilidade de ja ter uma
vida longa;

MEDIAS

A A maioria das grandes e
médias empresas
portuguesas tém mais de
20 anos de vida;

PEQUENAS

MICRO

A Este grupo etéario, as
Empresas Maduras,
representa 21%
do tecido empresarial com
actividade economica e
contribuiuem 47% para o

volume de negoécios e 42%
m Jovens (<= 5 anos) B Adultas (>= 6 e 20 anos) B Maduras (>= 20 anos) para o empreg 0 em 2011

.

Tecido empresarial 33% 45% 21%

1
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INFORMA

REPRESENTATIVIDAEBHEDADE MEDIAPOR ESCALAO DE DIMENSAO

Nimero
&mpre,jnj
(%)
\l
i

& 1

s

MICRO PEQUENAS MEDIAS GRANDES
Tdade |

la 12,8

A A idade média das empresas  aumenta progressivamente  em cada escaldo de  dimens&o
A As grandes empresas tém em média 28,2 anos,  valor que desce para 11,8 anos

no caso das micro empresas

Fonte: Andlise Informa D&B; Dados: informacéo empresarial simplificada (IES), publicagdes de actos societarios/Ministério da Justica. Barometro Empresarial Setembro 2013 | Pag. 9



INFORMA

SECTOR DE ACTIVIDADE E LONGEVIDADE EMPRESARIAL

A idade meédia das empresas varia consideravelmente de sector para sector
reflectindo tanto a juventude ou o desenvolvimento recente de alguns sectores
como a preponderancia dos sectores mais tradicionais.

Perfil sectorial do tecido empresarial: distribuicdo do nimero de empresas, volume de negdcios e nimero

de empregados em 2011 e idade média das empresas activas vs idade média no encerramento
Distribuicdo do tecido empresarial Idade média (anos)
Ne Volume Ne empresas com empresas
SECTOR ACTIVIDADE empresas de negocios empregados actividade encerradas
(%) (%) (%) comercial *
Ul INDUSTRIAEXTRACTIVAS 0,2% 0,4% 0,4% 18,9 14,0
ﬂ INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS 11,7% 25,2% 23,9% 16,1 134
g ALOJAMENTO E RESTAURAGAO 8,7% 2,2% 7,3% 15,7 9,0
B RETALHISTA 17,8% 16,4% 14,4% 149 11,2
&% TRANSPORTES 5,6% 5,5% 5,8% 15,8 12,6
[k GROSSISTA 9,8% 20,8% 7,5% 13,4 10,9
Li AGRICULTURA, PECUARIA, PESCA E CAGA 2,8% 1,0% 1,7% 11,7 10,2
filn. CONSTRUCAO 11,1% 7,7% 11,2% 11,1 9,1
Hl, ACTIVIDADES IMOBILIARIAS 5,2% 1,2% 1,2% 11,6 8,3
SERVICOS
a'*—' ACTIVIDADES FINANCEIRAS 1,6% 0,6% 0,6% 8,2 8,5
J& GAS, ELECTRICIDADE E AGUA 0,4% 6,8% 1,4% 8,9 5,8
&4 TELECOMUNICACOES 1,5% 3,1% 1,9% 6,5 6,6
TECIDO EMPRESARIAL 100,0% 100,0% 100,0% 12,8 9,8

*0s encerramentos consideram as empresas que se dissolveram naturalmente desde 2006
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INFORMA

IndUstrias transformadoras

A maior contribuicdo para o volume de negécios (25%) e emprego (24%)
provem das industrias transformadoras, o segundo sector mais antigo

Servigos

Um dos sectores mais jovens que tem a maior concentracao
de empresas (24%) e elevada contribuicdo para o emprego (23 %).

No entanto, representa apenas 9% do volume de negdcios

As empresas quando encerram sdo em media 3 anos mais novas
do que as empresas activas. Estevalor varia de sector para  sector

Sectores onde a idade média das empresas
em actividade é mais elevada
Industrias extractivas (18,9 anos)
Industrias transformadoras (16,1 anos)
Transportes (15,8 anos)
Alojamento e Restauracdo (15,7 anos)

Fonte: Analise Informa D&B; Dados: informacdo empresarial simplificada (IES), publicacdes de actos societarios/Ministério da Justica. Barometro Empresarial Setembro 2013 | Pag. 11



INFORMA

PERCENTAGEM DE EMPRESAS JOVENS, ADULTAS
E MADURAS POR SECTOR DE ACTIVIDADE
E NO TECIDO EMPRESARIAL

Tecido empresarial 33% 45% 21%

. industrias Extractivas 4
(::l Indastrias Transformadoras i 25% 44% 32%
Alojamento e Restauragéo 95'3 31% 39% 30%
Retalhista <8 31% 42% 28%
Transportes e 19% 58% 23%
Grossista =il 32% 46% 23%
Agricultura, Pecuaria Pesca e Caca _“ 35% 45% 20%
Construgdo  guy
Actividades Imobiliérias g,
Servicos @(8 42% 45% 12%
Cl Actividades Financeiras a*‘ 53% 37% 10%
¥ Gas, Electricidade e Agua & 42% 51% 8%
Telecomunicacbes ~ ™4 57% 37% 5%
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. R 5|
A semelhanca do ja verificado I i

na analise da idade média

€ nos sectores das Industrias

extractivas (44%) e industrias

transformadoras (32%), que Empresas Maduras
se encontra 0 maior >= 20 anos

peso de empresas maduras

Contrasta com os sectores

do Gés, electricidade e &gua Industrias
e das Telecomunicacdes extractivas
gue apresentam as taxas mais 44%
baixas deste grupo etario (8%

e 5% respectivamente ) fruto

do enorme desenvolvimento
destes sectores nos ultimos anos

IndUstrias
transformadoras

32%

Gas,
electricidade
I Jovens (<=5 anos) e agua Telecomunicacdes
0 0
B Adultas (>=6e 19 anos) 8 A) 5 /0

B Maduras (>= 20 anos)

Fonte: Anélise Informa D&B; Dados: informacdo empresarial simplificada (IES), publicagées de actos societarios/Ministério da Justica. Barometro Empresarial Setembro 2013 | Pag. 13



INFORMA

EMPRESAS CENTENARIAS EM ACTIVIDADE

A Existem 168 empresas com mais de 1 século de vida em actividade
A Juntas tém uma idade média de 127 anos

Idade No. Empregados
(anos) (2011)
Sector Volume Negdcios

2011 (Euros)

108 101 148 124 164
1.424 672 188 557 395
340.909.567 257.807.577 233.265.350 130.007.355 104.219.306
INDUSTRIAS INDUSTRIAS INDUSTRIAS INDUSTRIAS INDUSTRIAS
TRANSFORMADORAS TRANSFORMADORAS TRANSFORMADORAS TRANSFORMADORAS TRANSFORMADORAS
GALLOVIDRO, OSCACER
S.A. CESARROLA, LDA
111 114 188 103 112
352 301 421 85 85
83.783.866 52.092.328 42.361.133 38.083.719 37.881.268
INDUSTRIAS INDUSTRIAS INDUSTRIAS
RETALHISTA TRANSFORMADORAS TRANSFORMADORAS GROSSISTA TRANSFORMADORAS
O sector que retne o maior numero de empresas centenarias € a industria transformadora com 35%

Seguido do Retalho com 20%
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